
令和６年度看護師職能Ⅰ活動計画 

 

活動目標 

１．それぞれの病床機能を理解し役割を果たす為の課題をみつける 

１）病床機能に応じた切れ目のない連携の在り方について意見交換ができる 

２）その人らしさを支える看護を進めるうえで病床機能を理解し連携の在り方を知

ることができる 

３）看・看連携の強化 

２．多様な働き方の推進に向けた課題や意見集約をする 

 

活動内容 

 1 看護師職能Ⅰ・Ⅱ合同集会 

   日時：令和６年６月 12日（水）13：30～16：00 

   会場：新潟グランドホテル 

      令和 5年度活動報告及び令和 6年度活動方針報告 

      特別講演：「おひとりさまでも・認知症高齢者でも 

           どんなときでも暮らしをまもる」 

   講師：内田 陽子 

      群馬大学大学院 保健学科研究科 医学部保健学科 教授 

 

 ２ 看護師職能Ⅰ支部代表者会議 

   日時：令和６年 8月 27日（火）未定 

   会場：新潟県看護研修センター 

   内容：多様な働き方の推進に向けた課題の抽出や意見集約 

 

 ３ 令和 6年度 看護師職能Ⅰ・Ⅱ情報交換会 

   日時：令和６年 11月 13日（水）10：00～16：00 

   会場：新潟県看護研修センター3階 大研修室 

テーマ：「チーム作りのためのコミュニケーション」（仮） 

講師：辻 夏子 

      元新潟県看護協会常務理事 

   内容 情報交換：グループワーク 

   ねらい 

    看護職能間のコミュニケーション不足は、提供する看護ケアの低下ばかりでは 

なく相互理解の不足により人間関係が悪化し「働きがい」「やりがい」が持てない 

ことにもつながる。今回の研修においてコミュニケーション技法を学ぶことで 

不足しているコミュニケーション能力に気づき良好な人間関係の構築に取り組 

むことができる。 


