
令和６年度 看護協会･看護連盟合同研修会開催要項 

 

１ テーマ 「２０４０年を見据えた新たな看護ビジョン」 

 

2040年、あなたは何歳になっていますか。そして何をしていると思いますか。 

2040年問題は、1970 年代前半に生まれた「団塊ジュニア」世代が高齢者となることによって起き

る日本の社会問題の総称です。高齢者人口がピークを迎え、労働の担い手となる現役世代の急減が

試算され、公共施設やインフラの老朽化などの課題も抱えており対策が検討されています。 

平成 30年 10月に厚生労働省に「2040年を展望した社会保障・働き方改革本部」が設置され、検

討が進められてきました。「総就業者数の増加」「より少ない人手でも回る医療・福祉の現場を実現」

が必要であり、医療・福祉サービス改革プランとして①ロボット・AI・ICT 等の実用化推進、デー

タヘルス改革②タスクシフティングを担う人材の育成、シニア人材の活用推進③組織マネジメント

改革④経営の大規模化・共同化の４つのアプローチによる取組の推進が課題に挙げられています。 

時代に求められる看護の方向性を、日本看護協会会長 高橋弘枝氏を講師にお迎えし、理解を深め

ます。 

 

２ 主  催  公益社団法人新潟県看護協会 新潟県看護連盟 

 

３ 開催日時  令和７年２月８日（土）１３：３０～１５：３０ （受付１３：００～） 

 

４ 会    場  新潟県看護研修センター ３階大研修室 

         オンライン（ZOOM） 

◇協会長をお迎えしての研修会です。大勢のご来場をお待ちしております 

 

５ 対 象 者   看護職 ＜参加無料＞ 

６ 内   容  

    【講義】 「２０４０年を見据えた新たな看護ビジョン」（仮） 

            日本看護協会会長 高橋弘枝 氏  

    【トーク】 「日本看護協会長と語ろう」 

 

７ 申込み    締め切り 令和７年１月２４日（金） 

申込書に必要事項を記入し FAXでお申し込みください。 

右 QRコードからもお申込みいただけます。    ➡    

ＦＡＸ：０２５－２６６－２３２２ 

           

８ その他    会場に駐車場はありません。公共交通機関をご利用ください。 

オンライン参加の方には、事前に ID、パスコード、講義資料を送付いた 

します。 

 

【問い合せ】TEL０２５－２６６－２３６０（新潟県看護連盟 合同研修会担当） 

 


