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①自施設以外の訪問看護ステーション   １日

②病院の地域連携部門
　　または地域包括支援センター  　　　　１日

実習施設と
相談

（5時間
以上）

時間

〇リスクマネジメントの基本を理解する
〇組織的に事故防止を行うための課題と取り組みを
　明確にする
・医療安全の基礎知識
・訪問看護ステーションにおける安全管理のポイントと
　体制の構築
・事故発生時の対応　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　等

○訪問看護ステーション経営の基本を理解する
○自施設の経営課題と取り組みを明確にできる
・訪問看護ステーションを取り巻く経営環境
・訪問看護ステーション経営の基礎知識
・収支構造の理解と経営管理
・経営安定化に向けた取り組み                                 　等

備考

・実習は協力の了解を頂いた施設で行う
・施設、日程については協会が調整する

ねらい　　　・学習内容

①他の訪問看護ステーションにおける管理業務の実
際を学び、自身の役割を明確にする

②病院：入退院における連携の実際を学び、訪問看
護の役割と自施設における取り組みを説明することが
できる
②地域包括支援センター：地域包括支援センターの役
割と地域における連携の実際を学び、訪問看護の役
割と自施設の取り組みを明確にする

・①②とも見学実習

13:30～
16:30

3時間

社会医療法人桑名恵風会 桑名病院
看護部長
認定看護管理者

　　伊藤　恵

〇訪問看護ステーション管理者の役割を理解する
〇自施設の課題と取り組みを深める
・所属する組織の問題と課題を明確にし、発表する
・質疑応答を通して、参加者同士で他の組織の問題を共有する

訪問看護
ステーションに

　おける
リスクマネジメント

訪問看護
ステーションの

　経営戦略

訪問看護の
質向上
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場所・日程

訪問看護ステー
ション

　管理者の役割

9:30～
15:30

5時間

9:30～
12:30

3時間

13:30～
16:30

3時間

9：30～
15：30

5時間

9:30～
12:30

3時間

公開講
座有り

社会医療法人桑名恵風会 桑名病院
看護部長
認定看護管理者

　　伊藤　恵

東京科学大学大学院
保健衛生学研究科
ヘルスサービスリサーチ看護学分野
教授

　柏木　聖代
※オンライン講義

渡邉会計事務所　所長
公認会計士
税理士
看護師

　　渡邉　尚之

公益財団法人日本訪問看護財団
　常務理事
あすか山訪問看護ステーション
　統括所長
在宅看護CNS

　　平原　優美
※オンライン講義

○ねらい　　・学習内容

〇看護マネジメントの基本を理解する
〇看護サービス管理について理解する
〇組織の成長・発展のための看護管理実践の方法を知る
・マネジメントの体系、変革理論、システム論について
・看護サービスの標準化、質の保証と評価
・リーダーシップ論について
・組織の問題の背景や原因の分析、整理の方法、課題を明確にす
ることについて
→10/4に発表する　　                         　　　　　　　　　　    等

〇訪問看護ステーション運営の基本を理解する
〇訪問看護ステーション管理者の役割を理解する
〇自施設における質向上における課題と取り組みを明確にできる
・訪問看護を取り巻く社会的背景
・訪問看護ステーション運営と管理者の役割
・訪問看護事業に求めらえる人材（人財）育成
・訪問看護師の生涯学習　　                                       等

訪問看護ステーション運営に必要な知識や技術を学び、実践に活かすことができる

　全 日 程 ：① 講義4日間（22時間）　②施設実習2日（訪問看護ステーション実習１日　地域包括支援センターまたは病院１日）　

　公開講座；6/14（土）9:30～16:30　・7/19（土）9:30～15:30　・10/4（土）9:30～12:30

令和7年度　新潟県委託事業　「訪問看護従事者研修会（管理編）」　全日程・公開講座　　プログラム

目　的

日　程

　講義； 新潟県看護研修センター　5/10・10/4午後は会場受講のみ　7/19は会場受講が望ましい　6/14・10/4午前はオンライン受講も可

公開講座
会
場

講師（敬称略）講　座　名開催時間

①　講義（全日程・公開講座）

会　場

費　用 　全  日 程； 講義資料代　会員8,800円（税込）　非会員26,400円（税込）

　公開講座； 講義資料代　6/14・7/19：会員2,200円（税込）非会員6,600円（税込）　    10/4午前：会員1,100円（税込）非会員3,300円（税込）

募集 　全日程； 20名　　公開講座； 会場受講者の最大数→以下に記載　オンライン受講の場合は制限なし

開 催 日

期間

7/1～10/3

②　施設実習（全日程のみ）

全
日
程

2

4

大
研
修
室

中
研
修
室

訪問看護
ステーションの

　労務管理

〇労務管理の基本を理解する
〇訪問看護ステーションにおける労務管理を理解する
〇ハラスメントに関する基本を理解し対応策を明確にする
・労務管理の基礎
・訪問看護ステーションに必要な労務管理
・ハラスメントの定義、対策
・職員の心身の健康管理　　                                       等

加藤看護師社労士事務所　代表
特定社会保険労務士
看護師
医療労務コンサルタント

　　　加藤　明子
※オンライン講義

1
20
名

看護マネジメント


